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Sosial iInnsamling

Innsamling bidrar til & finansiere flere tienester og prosjekter, derfor
er det greit & huske at forslag ber kontekstualiseres etter situasjon,
mal og behov.

1. Traineeplasser og kontinuerlig opplzering

Inkluderende praksisplasser: Opprett tilgjengelige praksisplasser for
personer med skrepelighet eller funksjonsnedsettelser, med ngye
veiledning og et mentorordningssystem for & sikre praktisk lzering og
personlig statte.

Yrkesrettede kurs og sprdkkurs: Organisere betalte kurs med
begrensede priser, supplert med stipend for de mest sérbare, pd
tekniske, spréklige eller myke ferdigheter som tidsstyring,
problemlasning og kommunikasjon.

Dialog mellom ansatte  og arbeidsgivere: Inkluder

bedriftsopplaeringsmoduler  som  fremmer gjensidig  forstaelse,
samarbeid og inkludering pda arbeidsplassen.
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2. Mobilitetsstatte

Refusjon og transport: Tilby kollektivkort, refusjon av reiseutgifter
eller stette til kijgp av privat transport for de som jobber i
avsidesliggende omrader.

Farerkort: Finansiere kurs for & f& fererkort, som er avgjerende for
tilgang til arbeid i mange landlige eller avsidesliggende omrader.

3. Trygghet og trivsel pa jobb

Personlig verneutstyr  (PPE): Serg for passende verktey for
arbeidsmiljget, som hjelmer, vernesko, hansker eller masker.

Sikkerhetsforsikring: Dekker kostnadene ved arbeidsforsikring for &
sikre beskyttelse i tilfelle ulykker eller skader.

Psykologisk stette: Tilby radgivning eller veiledning for & hjelpe

arbeidere med & handtere stress, diskriminering eller vanskeligheter i
arbeidssammenheng.
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4. Kompensasjon for manglende velferd

Mangelfullt velferdstilskudd: Skap midler for & kompensere for fravaer
av statlige ytelser, som for eksempel foreldrepermisjon, sykdom eller
andre grunnleggende rettigheter.

Barnevakt og familiestette: Utvikle barnevakt eller hjemmetjenester for
familier, spesielt for enslige forsargere eller arbeidere med betydelige
familiebyrder.

5. Fremme av lokal politikk og bevisstgjering
Bevisstgjeringskampanjer:  Bekjempelse av  stereotypier  og
diskriminering p& arbeidsplassen.

Nettverksarrangementer: Organisering av jobbmesser og mater med
arbeidsgivere.

Lokale eksperimenter: Finansiering av pilotprosjekter i omréder med
spesielle skonomiske eller sosiale utfordringer.

6. Kommunikasjon og dpenhet

Informer givere: Oppdater kampanjesupportere jevnlig gjennom
nyhetsbrev, rapporter og suksesshistorier. Gjer virkningen av midler
synlig gjennom transparente beregninger og attester fra mottaker.

Bevisstgjeringskampanijer: Bruk midler til & fremme viktigheten av

inkludering og woke bevisstheten om problemstillinger knyttet il
diskriminering og skrapelighet.
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7. Innovasjon og restrukiurering av tienester

Revurdere eksisterende tjenester: Invester i en gjennomgang av
eksisterende, men ineffektive strukturer og tiltak, og introduser mer
smidige og resultatorienterte modeller.

Strukturerte opplaeringsveiledere: Integrer veiledere i opplaerings- og
arbeidsforlepene for & gi kontinuverlig veiledning og bygge
ferdigheter pa lang sikt.

8. Kontinuerlig overvaking og forbedring
Konsekvensvurdering:  Mal  kontinuerlig  verdien generert av
intervensjoner, innsamling av kvalitative og kvantitative data for &

forbedre fremtidige handlinger.
Strategiske partnerskap: Involver offentlige institusjoner, private

organisasjoner og foreninger for & forsterke effektiviteten il
intervensjonene.
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